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3.1

3.2

VEDTEKTER
for
FETSUNDKORET

Vedtatt pa arsmetet: 19.april 2006
Revidert pa arsmgtet: 27. februar 2023

ORGANISASJON

FETSUNDKORET stiftet: 23.10.1979
er et partipolitisk og ngytralt blandet kor i Lillestram kommune.

Koret er tilsluttet: Akershus Sangerforum
Koret er tilsluttet : Norsk Sangerforum

Koret er tilsluttet: Lillestrgm Musikkrad

FORMAL

Korets formal er & skape interesse for korsang og sangglede, og a arbeide for musikalsk
utvikling i et sosialt godt miljg, slik at koret kan presentere seg som et interessant
kulturtilbud i lokalsamfunnet.

MEDLEMSKAP

OPPTAK AV MEDLEMMER
Som medlemmer opptas alle over 14 ar som har tilstrekkelig forutsetning og interesse for
korsang.

Medlemskap oppnas etter en gjensidig pravetid pa 6 uker.

Deretter avgjgres medlemskap av styret i samrad med dirigent.

Kontingenten beregnes forholdsmessig etter opptak.

Studenter betaler halv kontingent

MEDLEMMENES PLIKTER

Et medlem plikter a:

a. arbeide for & na korets felles mal

b. folge korets vedtekter

C. rette seg etter de vedtak som blir fattet



@

mgte opp til alle gvelser og opptredener sa langt det er mulig

melde fraveer til leder eller et annet kormedlem som kan gi melding til leder
betale medlemskontingent innen fastsatt frist. Medlemmer i permisjon betaler halv
kontingent

gi skriftlig melding til korets styre ved gnske om permisjon eller utmelding

3.3 SUSPENSJON/EKSKLUSJON

a.

b.
C.
d

Styret kan med minst 2/3 flertall suspendere et medlem

For vedtak fattes skal medlemmet gis anledning til & uttale seg

Medlemmet kan anke vedtaket inn for farste arsmgte

Arsmatet kan med 2/3 flertall gjore endelig vedtak om & ekskludere et medlem

§4 ARSM@TET

Arsmgtet er korets gverste myndighet. Ordinzert &rsmate holdes hvert r innen utgangen av

februar.

4.1 INNKALLING OG BESLUTNINGSDYKTIGHET

a.
b.
C.

d.

Arsmgtet trer sammen etter skriftlig innkalling fra styret med minst 4 ukers varsel.
Saksliste skal falge innkalling.

Saker som gnskes behandlet pa arsmgtet, skal skriftlig og begrunnet veere styret i
hende senest 3 uker far arsmatet.

Pa arsmgtet legger styret frem sin innstilling til de saker som er fremmet i henhold
til vedtektene, samt egne saker som styret gnsker fremmet.

Ekstraordinart arsmgte skal innkalles med minst 14 dagers varsel nar styret
eller minst 1/3 av medlemmene krever det. Saksliste og saksdokumenter skal fglge
innkallingen.

Arsmagtet bestér av korets betalende medlemmer. Hvert medlem har én stemme,
og vedtak fattes med simpelt flertall hvis ikke annet er bestemt i vedtektene.
Arsmgtet er beslutningsdyktig hvis minst halvparten av medlemmene er til stede.

4.2 ORDINZAR ARSM@TEBEHANDLING
Det ordinaere &rsmatet skal:

oS he o0 o

velge mateleder

velge matereferent

behandle innkalling

behandle saksliste

behandle arsheretning

behandle arsregnskap

behandle budsjett

behandle innkomne forslag med styrets innstilling
fastsette kontingent

velge tillitsapparat



4.3

4.4

4.5
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VALG

Det ordinzre arsmatet skal velge:

Leder for lar
Nestleder for 2ar
Kasserer for 2ar
Sekreteer for 2ar
e styremedlem for  2ar
e varamedlemmer for 2ar
e revisorer for lar
4 medlemmer til musikkutvalg  for 1ar

3

(1 fra hver stemmegruppe)
medlemmer til valgkomite for 1ar

Noteansvarlig for 2ar
eventuelle andre valg

AVSTEMMINGSMETODER

a. Skriftlig avstemming ved suspensjon og eksklusjon.

b. Skriftlig valg dersom det er mer enn én kandidat til vervet som skal besettes.

C. Skriftlig avstemming bare hvis det forlanges i andre saker.

d. Sakene avgjgres med alminnelig flertall dersom ikke annet er nedfelt i vedtektene.

e. Ved stemmelikhet teller lederens stemme dobbelt.

PROTOKOLL

a. Det skal fares protokoll over forhandlingene.

b. Protokollen skal underskrives av valgt leder og valgt mgtesekretaer.

C. Utskrift av protokollen skal sendes korets medlemmer.

STYRET

a. Koret ledes av et styre pa 5 medlemmer og 2 varamedlemmer.

b. Styret velges av arsmgtet og skal lede koret i perioden mellom arsmgtene

C. Lederen velges av arsmgtet for ett ar.

d. De gvrige styremedlemmene velges for 2 ar, men slik at 2 styremedlemmer er pa
valg hvert ar, nestleder og sekreter det ene aret, og kasserer og styremedlem det
neste.

e. Styret holder mater sa ofte som lederen finner det ngdvendig, eller nar minst 3 av
styrets medlemmer krever det.

f. Styret er beslutningsdyktig nar minst 2 av styrets medlemmer og leder eller
nestleder er tilstede.

g. Ved stemmelikhet teller leder eller nestleders stemme dobbelt.

h. Styret fastsetter tid og sted for arsmgatet.

Styret skal sgrge for & engasjere og gjgre ngdvendige avtaler med
dirigent/hjelpedirigent/stemmegver.



Styret ordner med gvelseslokale og fastsetter dag og tid for gvelser.

Kasserer sgrger for a fare regnskap og avslutte regnskapet i god tid far arsmatet,

slik at revisorene far rimelig god tid til & revidere regnskapet.

l. Sekretaeren skal fare protokoll over forhandlingene i styret, og foreta innkallinger
og ovrige skriftlige henvendelser styret har behov for.

m. Korets medlemmer skal ha utskrift av styremgteprotokollen bortsett fra eventuelle
saker av fortrolig art.

n. Sekretaeren utarbeider arsmelding i samrad med styret.

Styret skal sende arsrapport til Akershus Sangerforum og Norsk Sangerforum.

p. Styret skal melde eventuelle adresseendringer til:

Akershus Sangerforum

Norsk Sangerforum

Lillestram Musikkrad

Akershus musikkrad

Kulturkontoret i Lillestrem kommune

Andre samarbeidspartnere

=

e
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g. Styret skal oppnevne ngdvendige underutvalg, som f.eks. arbeidsgrupper
(se § 6),
pr-grupper o.l.
r. Styret skal utarbeide aktivitetsplaner i samarbeid med dirigenten, bade
kortsiktige
halvarsplaner og mer langsiktige planer
S. Styret skal i samarbeid med arbeidsgrupper og evt. andre undergrupper lede
alle
arrangement i korets regi
o Styret skal gi retningslinjer for alle arrangement

§6 ARBEIDSGRUPPER

o Alle medlemmer i koret, bortsett fra styremedlemmene, deles inn i arbeidsgrupper
som skal hjelpe til med avvikling av sosiale arrangementer. Oppgavene fordeles pa
gruppene. Styret bestemmer nar gruppene skal iverksettes. Styret har ansvar for
vedlikehold og sammensetning av gruppene.

87 MUSIKKUTVALG

a. Musikkutvalget bestar av 1 representant fra hver
stemmegruppe i koret.
b. Musikkutvalget skal samarbeide med dirigenten.
C. Det skal fagres protokoll over mgter i musikkutvalget., og denne skal
distribueres
til kormedlemmene og dirigent.
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VALGKOMITE

a. Valgkomiteen bestar av 3 medlemmer valgt av arsmatet.

b. Komitéen velger selv sekreter.

C. Valgkomiteen arbeider etter instruks vedtatt av arsmgatet, se pkt. 4.3.

JKONOMI

a. Korets gkonomi er i hovedsak basert pa en arlig medlemskontingent fastsatt av
arsmgtet, og av tildelinger/tilskuddsordninger som tilstas over de offentlige
kulturbudsjett.

b. Styret skal sgrge for god regnskapsfarsel og en betryggende forvaltning av korets
midler og eiendeler.

o Alle tillitsverv i koret er ulgnnet.

e Alle dokumenterte utgifter i forbindelse med tillitsmannsarbeidet dekkes etter
forhandsavtale med styret.

f. Regnskapsaret falger kalenderaret.

g Auvsluttet regnskap skal revideres av 2 arsmgtevalgte revisorer fgr det legges fram
for arsmgtet.

h. Budsjettet skal fastsettes av arsmgtet.

8§10 VEDTEKTSENDRINGER

§11

a. Disse vedtektene kan bare endres av arsmgtet med minst 2/3 flertall.

b. Forslag til endringer ma fremmes i samsvar med vedtektene. (Saker som gnskes
behandlet av arsmgtet skal, skriftlig og begrunnet, vaere styret i hende senest 3
uker fgr arsmetet).

OPPL@SNING

a. Opplasning av koret kan bare vedtas av ordinzrt eller ekstraordineert arsmate.

b. Forslag om opplgsning ma oppna minst 2/3 flertall for & vere gyldig.

C. Disponering av korets eiendeler og midler bestemmes med alminnelig flertall pa

samme mgte. Midlene skal benyttes til beste for korsangen i Lillestram kommune.



